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Inledning

Valkommen till kursen Samhélls- och beteendevetenskapliga teorier i socialt arbete
varterminen 2022!

Denna studiehandledning ska orientera dig genom kursen. Kursen bestar av fyra delar:

Del 1 (v. 14-16) &r inriktad pa teorier om samhaéllet (sociologi)

Del 2 (v. 16-19) éar inriktad pa relationer mellan individer och mellan individ och samhalle
(socialpsykologi)

Del 3 (v.19-22) ar inriktad pa manniskors utveckling och uppvaxt (betendevetenskap)

Del 4 (v. 23) ar inriktad pa att ssmmanfoga de teorier ni lart er under denna kurs

med hur de kan anvandas bade for att forsta det sociala arbetet men ocksa hur de kan anvandas
i det sociala arbetets praktik.

| det sociala arbetet ar det viktigt med en teoretisk forstaelse kring de processer av utveckling
och forandring som bedrivs. Inledningsvis fokuseras olika perspektiv pa det sociala arbetets
plats i samhallet. Har betonas fragor om sammanhallning, konflikter, makt och klassamhalle
samt grunddragen i vad som brukar kallas modernitet. Har far du lasa klassiska
samhallsvetenskapliga verk i original och diskutera dem tillsammans med andra studenter pa
seminarier och i arbetsgruppen. Dérefter griper vi oss an de viktigaste socialpsykologiska
skolorna dar fokus ligger pa de mellanméanskliga relationerna inom ramen for samhéllets
former. Precis som innan blir det bade klassiska perspektiv och nyare synsatt. Vi fordjupar oss
ocksa i Goffmans bok om totala institutioner och har en temadag om grupprocesser och
mobbing. I den tredje delen fokuserar vi pa en rad olika beteendevetenskapliga teorier. Vi borjar
med manniskans uppvaxt. Hur och av vad formas vi manniskor egentligen under uppvéxten?
Det blir ocksa en ytterligare temadag, denna gang om anknytning och separation.

Vi tanker oss att kursen ar formad som en tratt, dar 6vergripande och breda teorier om samhéllet
inleder kursen. Kunskapsintresset smalnar successivt. Under kursens tva sista veckor ska vi i
olika seminarier aktivt anvanda vara teoretiska kunskaper och satta dem i relation till socialt
arbete. Vi ska reflektera kring teorier om likval som for socialt arbete, dvs utveckla var
teoretiska reflektionsformaga for att forsta saker om praktiken och for att utveckla praktiker till
nytta for socialt arbete.

Kursens larandemal
Efter avslutad kurs skall den studerande kunna:

+ visa grundldggande kunskaper om individens utveckling och sociala relationer

« forstd och tillampa centrala begrepp inom psykologi, socialpsykologi och sociologi i
relation till socialt arbete

« ha fardighet och formaga att analysera gruppers och individers handlande utifran
samhélls- och beteendevetenskapliga teorier

« anvanda samhallsvetenskapliga teorier for att forsta sociala strukturer och processer

« tillampa sociologiska och beteendevetenskapliga perspektiv i forstaelsen av sociala
problem

+ visa formaga att reflektera 6ver samhalls- och beteendevetenskapliga teorier for att
identifiera och forsta monster i mangfald och ojamlikhet.



Information om undervisning/arbetsformer

Introduktion

Kursens introduktion ar ett viktigt tillfalle for det fortsatta arbetet i kursen. Dar gors en ndrmare
genomgang av kursens innehall, arbets- och examinationsformer samt av litteraturen, allt med
koppling till larandemalen. Dar ges ocksa information om tidigare kursvardering och ev.
forandringar i kursen. GI6ém inte att ldsa studiehandledningen, kolla av schemat och
litteraturlistan till introduktionstillféllet.

Forelasningar

Forelasningarna introducerar eller fordjupar olika delar i kursen. I en teorikurs som denna &r
det stoff som behandlas ofta abstrakt och inte alltid enkelt att ta till sig direkt. Det &r darfor
viktigt att du forsoker ga igenom kurslitteraturen innan forelasningarna aven om du inte hinner
lasa allt. Da kan du dra nytta av dessa pa basta satt samt har mojlighet att stalla fragor kring
litteraturen. | arbetsgrupperna diskuterar ni bade forelasningarna och litteraturen. Forelasare har
rattigheterna till sina forelasningar, forelasningarna far alltsa inte spelas in, fotograferas,
kopieras eller spridas utan forelasarens tillatelse. Ahdrarkopior kan publiceras till studenterna
om forelasare tillater men &r inget som studenter kan ta for givet.

Seminarier

Seminarier avslutar ofta ett avsnitt i kursen dar studerande far tillfalle att bearbeta och ibland
aven redovisa det aktuella kursinnehallet under seminarietillfallet. Seminariet ar ett lartillfalle
dar alla forvantas delta i en aktiv diskussion av kursinnehdllet och de fragor som Iyfts.
Seminarium sker i arbetsgruppen eller tillsammans med andra arbetsgrupper. Seminarierna ar
examinerande och vid franvaro gors en ersattningsuppgift.

Temadag
Tva dagar under kursen ar temadagar. Da fordjupar vi oss i ett speciellt tema med hjélp av bade
forelasning, seminarium och nagot typ av medium som t.ex film, podd, dokumentar etc.

Arbetsgrupp

Arbetsgruppen &r navet i kursen. Ni ansvarar sjalva for att boka in tréffar i arbetsgrupperna och
gora de forberedelser som kravs infor vissa seminarier. Detta ar heltidsstudier sa ni forvantas
kunna avsatta tid for arbete i arbetsgrupperna (att vara uppbokad pa extraarbete ar inte en
godtagbar ursékt for att inte kunna vara med vid mote i arbetsgruppen). | arbetsgruppen sker
larandet genom att ni tillsammans bearbetar och reflekterar éver foreldsningar, litteratur och
gemensamma uppgifter. Arbetsgruppen &r tdnkt som en resurs for er som enskilda studerande
under hela kursen, nagot som kraver att alla bidrar efter formaga i gruppens arbete.
Arbetsgruppen ar ett viktigt instrument for att uppna kursens mal. Det ar i dialog med andra,
som en har mojlighet att fa syn pa sina varderingar liksom pa kunskap och okunskap och darmed
fordjupa sin egen kompetens. Arbetet i arbetsgruppen ar viktigt for att ge diskussioner kring
attityder, varderingar och kunskap en dynamisk préagel och for att sa manga perspektiv som
mojligt ska synliggoras. Det dr av stor vikt for larande- och grupprocessen att ni regelbundet
utvarderar ert eget och gruppens arbete i slutet av nagra av era arbetstillfallen eller vid de
reflektionspass som sker regelbundet i arbetsgruppen.

Reflektionspass
| kursen ingar obligatoriska reflektionspass. Fragor besvaras av Johanna Andersson
(Jjohanna.a.andersson@liu.se)



Formalia

Tank pa att i alla uppgifter halla ett korrekt sprak och att referera enligt Harvardsystemet.
Hogskolan i Boras har en bra guid for systemet: https://www.hb.se/biblioteket/akademiskt-
sprak/referera-till-kallor/guide-till-harvardsystemet/

Lisam

Den utbildningsplattform som anvénds under kursen dar Lisam. All kursinformation,
instruktioner och olika kursdokument samt kurskommunikation l&ggs ut dar. I kursens Lisam-
rum finns det dven en Fragor-och-svar-funktion dar man kan stalla fragor till kursansvariga.

Schema

Aktuellt schema med lokaler publiceras i Time Edit. Var uppmarksam pa uppdateringar och
forandringar av schemat som kan ske, ibland med kort varsel, under kursens gang.

Examination

Examinationen sker genom aktivt deltagande i obligatoriska seminarier samt skriftliga
individuella uppgifter. Studerande som underkénts tva ganger pa kursen eller del av kursen har
ratt att begéra en annan examinator vid fornyat examinationstillfalle. Den som godkants i prov
far ej delta i fornyat prov for hdgre betyg.

Uppgifterna examineras alltid individuellt &ven om de sker i arbetsgruppen. Generell
information om examination finns i Programhandboken.

Foljande examinerande moment ingdr i kursen:

Benamning moment Omfattning | Kod Betyg

i hp
Seminarium: Klassisk samhallsteori | 0,5 SEM3 U,G
Seminarium: Overvakning och 0,5 SEM4 U, G
straff
Seminarium: Totala institutioner 0,5 SE10 U,G
Seminarium: Grupprocesser och 0,5 SEM6 U,G
mobbning
Elektronisk salstentamen: 6 TEN4 U, G, VG
Samhélls- och socialpsykologiska
teorier
Seminarium: Anknytning och 0,5 SEM7 U,G
separation
Hemtentamen: Barndomspsykologi | 4 EXM7 U, G, VG
och utvecklingsteorier
Seminarium Teoretiska 2,5 SE11 U,G
tillampningar, sociala problem
Reflektionspass med samtalsledare | 0 REF1 U,D

Seminarier och examinationer utgor viktiga lartillfallen pa alla kurser. Seminarier och
arbetsgrupptillfallen ger mojlighet att diskutera och satta sig in i andras perspektiv och
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beskrivningar. For att detta ska bli meningsfullt krévs dock ordentliga férberedelser infor varje
tillfalle. Aktivt deltagande galler vid seminarier och i arbetsgruppen. Vid franvaro utgar
ersattningsuppgift.

Aterkoppling

e Hemtentamen: Kortfattad aterkoppling ges individuellt genom LISAMs
inlamningsfunktion.

e Inlamningsuppgifter: Blir du underkéand far du/ni aterkoppling pa vad som fattas for
att kunna na godkant resultat.

Kriterier for betygssattning

Tentamina ligger till grund for det graderade kursbetyget, men for att bli godkand pa kursen
maste du vara godkand pd samtliga examinerande moment. Vid det slutgiltiga
stallningstagandet for kursbetyg sammanrdknas poangen fran de tva individuella
hemtentamina.

Beslut om sarskilda medel for pedagogiskt stod i studiesituation pga.
funktionsnedséattning

Har du ratt till sarskilt stod genom beslut fran koordinator for studenter med
funktionsnedsattning ska du infér varje termin skicka in ditt beslut till
adm.socialtarbete@ikos.liu.se. Du ska ocksa informera varje kursansvarig i samband med
kursstart. Har inget intyg inkommit vid tentamens startdatum galler ordinarie
inldamningsforfarande.

Om du har sarskilt stdd, i samband med salstentamen, dar det genom tentamensservice som du
ges detta stod. Du maste vid anmalan meddela vilka extra resurser som kravs. Mer information
finns pa pa https://www.student.liu.se/studentstod/funktionsnedsattning?l=sv

Fusk, plagiat, fotografering och upphovsratt

Med fusk menas att med otillatna hjalpmedel eller pa annat satt forscka vilseleda examinator
nar en studieprestation ska bedomas. En form av fusk ar sa kallat plagiat. Plagiat & nar man pa
ett otillatet satt anvander sig av andras texter https://liu.se/artikel/plagiering-upphovsratt. Det
ar darfor viktigt att man som student forsakrar sig om vilka regler och normer som galler nér
man skriver referat av andras texter och ndr man citerar. For att upptdcka plagiat kan en
examinator med hjélp av URKUND jamfora en students text med andra texter som finns i
URKUND. Fusk och plagiat accepteras inte. Om en examinator misstanker att en student fuskat
ska hen anmala detta till Linkdpings universitets disciplinndmnd som sedan utreder &rendet och
fattar beslut om ev. disciplinara atgarder:
https://www.student.liu.se/studenttjanster/lagar-regler-rattigheter/disciplinarenden?l=sv.

Den vanligaste utddmda atgarden ar avstangning fran undervisningen i ett antal manader.

Lararen forbehaller sig ratten att utforma undervisningen vad gallande innehall och material.
Undervisningen forhaller sig till radande Upphovsrittslag och LiU-rektorns beslut gallande
detta. Det ar finns inga krav fran universitetets sida att lararen maste distribuera
forelasningsunderlag i samband med ett undervisningstillfalle. Att distribuera nagon typ av
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undervisningsmaterial som strider mot Upphovsrattslagen kan medféra rattliga pafoljder.
Rektors beslut om fotografering eller videoupptagning i samband med forel&dsning/undervisning
ar g tillaten, enligt Dnr LiU-2012-00312 https://insidan.liu.se/juridisk-
radgivning/upphovsratt/?l=sv

Upphovsréttslagen andrades 2013-11-01 vilket innebér 6kade begransningar nér det géller
distribution av text, figurer, modeller och bilder fran litteratur samt elektroniskt publicerat
material, se mer pa https:/ep.liu.se/

Larandedialog och studentinflytande

Under kursens ska minst en Larandedialog &dga rum. Eftersom detta &r en lang kurs (15 hp)
genomfors tva Larandedialoger. Tid finns anslaget pa schemat. Vid Léarandedialogen har du
som student tillsammans med dina kurskamrater mojlighet att diskutera ditt eget larande i
relation till kursens larandemal och hur upplagg, innehall och arbetsformer/moment stodjer ditt
larande. Inom varje arskurs utses 2 - 3 kursradsrepresentanter som for fram arskursens
synpunkter vid studentrddet. Studentrdd organiseras tva ganger per termin.
Kursradsrepresentanterna ansvarar for Larandedialogen. Kursansvarig ar med for att bade svara
pa fragor och fa svar pa egna fragor kring hur kursen fungerar.

Kurslitteratur
En sammanstélld lista med den obligatoriska kurslitteraturen finns pa socionomprogrammets
studieinfo-sida.
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Lashanvisningar

Peter Skagius

Forelasning Forelasare Litteratur
Introduktion av kursen Magnus Studiehandledningen,
Nilsson schemat och

litteraturlistan

Introduktion: Sociologisk teori

Ulrika
Wernesjo

Gottzén & Logdlund
(2014). kap. 1,
Jacobsson et al
(2010).; Meeuwisse
& Sward (2013). kap.
1,4,7.

Klassisk Samhéllsteori

Kamila
Bizczanik

Gottzén & Ldgdlund
(2014). kap. 2, 3, 4;
Meeuwisse & Sward
(2013). kap. 7.

Modern sociologisk teori: Social
ojamlikhet och klassamhéllets
reproduktion

Sofia
Nordmark

Carlhed (2011),
Gottzén & Ldgdlund
(2014). kap. 14
Meeuwisse & Sward
(2013). kap. 14

Modern sociologisk teori: Foucault

Peter Skagius

Litteratur: Gottzén &
Logdlund (2014).
kap. 12; Fredriksson,
J. (2007).

Systemperspektiv i sociologi Dimitris Gottzén & Ldgdlund
Michailakis (2014). kap. 9;
Michailakis &
Schirmer (2017).
Sociala kategorier och Sofia Jacobsson et al.
maktordningar - férel&sning och Nordmark (2010). kap. 1 och 7,
gruppovning/reflektion Mattsson (2015).;
Meeuwisse & Swaérd
(2013). kap. 15, 16.
Samhéllsforandring, struktur och Ulrika Hviid Jacobsen
aktor Wernersjo (2007).; Gottzén &
Logdlund (2014).

kap. 13, 15;
Meeuwisse & Sward
(2013). kap. 7, s. 159—
163.

Introduktion till Socialpsykologi.

Peter Skagius

Larsson & Solhberg

Historia, Psykologisk och (2014), Inledning,
sociologisk socialpsykologi kap. 1,4,7

Etnometodologi, social interaktion | Emilia Gottzén & Logdlund
och samtal Zotevska (2014). kap. 11;




Larsson & Solhberg
(2014), kap. 1 och 2;
Jacobsson et al.
(2010). kap. 3.

Chicagoskolan och Goffman

Magnus
Nilsson

Gottzén & Logdlund
(2014). kap. 6, 7, 8,
11; Meeuwisse &
Sward (2013). kap. 8.

Grupper, social paverkan och
konflikt

Peter Skagius

Larsson & Solhberg
(2014), kap. 5.

Social kognition, attribution, Leonard Larsson & Solhberg

attityder, fordomar och Ngaosuvan (2014), kap 1, 2 samt

diskriminering. 3

Mobbing som socialt fenomen Paul Horton Forsberg och

(Temadag) Thornberg  (2016).;
Hwang, Frisén och

Nilsson (2018)., kap.
12; Hwang & Nilsson
(2019)., s. 308-312.

Utvecklingspsykologiska teorier -
aldre teoribildning

Peter Skagius

Hwang, Frisén och
Nilsson (2018)., kap.
1-2; Larsson &
Solhberg (2014),s.
221-229; Hwang &
Nilsson (2019). kap.
1-2

Barndom 0-6 ar

Peter Skagius

Hwang & Nilsson
(2019). kap. 4-9

Anknytning och separation
(Temadag)

Peter Skagius

Meeuwisse & Sward
kap. 11; artiklar av
Wennerberg och
Broberg

Daniel Stern och sjalvets
uppkomst.

Madeleine
Wirzén

Hwang & Nilsson
(2019)., s. 194-199.

Barndom — yngre skolaldern

Lina Homman

Hwang och Nilsson
(2019)., kap. 10-15.

Tonaringar och unga vuxna

Lina Homman

Hwang, Frisén och
Nilsson (2018).

Ekologiska teorier och Madeleine Meeuwisse & Sward
systemteorier: Wirzén (2013). kap. 10, 12.
betendevetenskapliga perspektiv pa

sociala avvikelser

Teorier OM eller FOR socialt Dimitris Meeuwisse & Swaérd
arbete? Michailakis (2013).; Nygren

(2016); samt 6vrig
kurslitteratur.




Om teori i den vetenskapliga
observationen

Ulrika
Wernesjo




Instruktioner for seminarium

Seminarium: Klassisk samhallsteori (SEM3)

Beroende pa hur ett fenomen uppfattas eller beskrivs i samhéllet sa kan de framsta som vildigt
olika. Det hela ar en frdga om perspektiv. Samtidigt som olika perspektiv kan berika varandra kan
de dven sta i konflikt med varandra. Det har seminariet syftar till att skapa forstaelse for tre olika
samhallsteoretiska perspektiv samt illustrera hur fenomen, problem och utmaningar i samhéllet
kan forstas pa en rad olika satt.

Individuell férberedelse:

1. Arbetsléshet och ojamlikhet kan beskrivas som sociala problem och/eller
samhallsutmaningar. Fér seminarieuppgiften valjer du att fokusera pa antingen
arbetsloshet eller ojamlikhet.

2. Darefter ska du beskriva detta problem eller utmaning med teoretiska begrepp hamtade
fran var och en av sociologins klassiker dvs. Marx, Durkheim och Weber samt forsoka att
teoretiskt forsta vad som utgor detta problem eller utmaning och vad det far for (eller
riskerar att fa for) konsekvenser for samhallet och for manniskor.

3. Auvslutningsvis ska du aven reflektera kring hur de olika teoretiska forstaelserna av ditt
valda problem eller utmaning skiljer sig fran varandra beroende pa vilken teoretiker och
begrepp du anvander.

4. Formulera en diskussionsfraga att ta med dig till seminariet.

Forbered dig pa att muntligt redogdra och diskutera litteraturen och det
forberedelsearbetet du har gjort infor seminariet.

6. Infor seminariet postar du din diskussionsfraga pa din arbetsgrupps Lisam-sida.
Under seminariet:

1. Visamlas gemensamt for en genomgang infor seminariet darefter gar grupperna till sina
respektive tilldelade lokaler.

2. Under seminariet diskuterar ni i arbetsgruppen litteraturen och det forberedelsearbetet ni
ska ha gjort infor seminariet. Seminarieledaren kommer ga mellan grupperna.

3. 30 minuter innan seminariets slut atersamlas grupperna for en gemensam diskussion.
Gruppen ansvarar for att utse ndgon som kan aterge diskussionen i gruppen och lyfta
intressanta aspekter som kommit upp.

Diskussionsfraga och aktivt deltagande kréavs for att bli godkand under seminariet.

Vid franvaro kontaktar du din seminarieledare for instruktioner géllande erséttningsuppgift.
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Seminarium: Overvakning och straff (SEM4)

Foucaults teorier om makt har fatt stort genomslag inom samhéllsvetenskaperna. Till dagen
seminarium kommer ni att l&sa en artikel som sammanfattar och diskuterar Foucaults kandaste
bok Overvakning och straff. | boken analyserar Foucault den typ av maktutdvning som kallas for
disciplinering och beskriver framvaxten i samhéllet av olika disciplinerande institutioner,
exempelvis fangelset.

Individuell férberedelse:

1. Las artikeln och forbered dig pa att kortfattat och 6vergripande muntligt kunna redogdra
for dess huvudsakliga innehall och budskap. Vad tar artikeln upp om? Vad lyfter
forfattaren fram som viktigaste att fa med sig géllande Foucaults teorier?

2. | artikeln diskuteras de olika tekniker for disciplinering som Foucault urskiljde. Férbered
dig pa att kunna redogora for tva av teknikerna, hur de anvandes och fungerade. | vilka
institutioner forekom dessa?

3. Fundera pa hur sadana tekniker for disciplinering och maktutévning har kommit till
uttryck inom omraden och verksamheter med koppling till socialt arbete (eller i samhallet
eller vélfarden i bredare mening). Forbered en diskussionsfraga till seminariet géllande
detta.

4. Infor seminariet postar du din diskussionsfraga pa din arbetsgrupps Lisam-sida.
Under seminariet:

1. Visamlas gemensamt fér en genomgang infor seminariet darefter gar grupperna till sina
respektive tilldelade lokaler.

2. Paseminariet diskuterar ni i arbetsgruppen bokens évergripande budskap, tekniker for
disciplinering och era diskussionsfragor. Seminarieledaren kommer ga mellan grupperna.

3. 30 minuter innan seminariets slut atersamlas grupperna for en gemensam diskussion.
Gruppen ansvarar for att utse ndgon som kan aterge diskussionen i gruppen och lyfta
intressanta aspekter som kommit upp.

Diskussionsfraga och aktivt deltagande kravs for att bli godkand under seminariet.
Vid franvaro kontaktar du din seminarieledare for instruktioner géllande ersattningsuppgift.
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Seminarium: Totala institutioner (SE10)

Goffmans Totala institutioner handlar om olika typer av anstaltsvard med utgangspunkt i de
intagnas perspektiv. Nar boken kom ut 1961 blev den ett viktigt bidrag i diskussionen om
institutionsvard av olika slag och vad det gér med manniskor samt vilket ansvar samhéllet har.

Individuell forberedelse:

1.

Las boken Totala institutioner

Forberedelse i arbetsgrupp:

1.
2.

Diskutera de begrepp som Goffman introducerar.

I gruppen skall ni sedan valja ett socialt problem och diskutera hur detta sociala problem
kan forstas med utgangspunkt i Goffmans teorier om totala institutioner, roller och
anpassning. Ni ska ocksa diskutera vad er forstaelse av problemet kan betyda for enskilda
individer.

Diskutera och problematisera hur problemet kan forstas med utgangspunkt i Goffmans
terminologi och skriv ner era resonemang pa 2 sidor (12 punkter Times New Roman
enkelt radavstand). Ni skriver alltsd en uppgift per grupp. Det ska tydligt framga i den
skrivna uppgiften gruppen och namnet pa gruppdeltagarna samt om nagon gruppmedlem
inte deltagit i arbetet. Avsluta med att formulera en diskussionsfraga som ni vill lyfta pa
seminariet med 6vriga kursdeltagare. Uppgiften lamnas in pa arbetsgrupps Lisam-sida
innan seminariet.

Forbered en presentation av gruppens arbete, pa ca 5 minuter. Varje deltagare i gruppen
ska kunna halla redovisningen, som kommer att ske i tvargrupper vid seminariet.

Under seminariet:

1.

Vi samlas gemensamt for en genomgang infor seminariet darefter gar grupperna till sina
respektive tilldelade lokaler.

Ni turas sedan om i tvargruppen att presentera ert arbete. Seminarieledaren kommer ga
mellan grupperna.

30 minuter innan seminariets slut atersamlas grupperna for en gemensam diskussion. |
tvargruppen ska ni under seminariet att enas om en av diskussionsfragorna, som ni ska
redogora for och diskutera i den avslutande helgruppsdiskussionen med hjalp av
Goffmans terminologi (troligen kommer dock inte alla grupper kunna diskutera sin fraga).

Inldmnat arbete och aktivt deltagande krévs for att bli godkénd under seminariet.

Vid franvaro vid forfattandet av den skriftliga gruppuppgiften och/eller seminariet, kontakta din
seminarieledare for instruktioner géllande ersattningsuppgift.
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Seminarium: Grupprocesser och mobbing (SEM6)

Detta seminarium &r en del av temadagen om mobbing.

Individuell forberedelse:

1. Lé&s Forsberg & Thornberg (2016); kap. 12 i Hwang, Frisen och Nilsson (2018) samt

Hwang & Nilsson (2019), s. 308-312.

2. Sellyssna pa en av de tre nedan beskrivna alternativen.

Alternativ 1: Valj tva av de fyra kortdokumentarerna pa Sveriges Radio (finns pa SR Play)

o ”Jag var mobbaren”, 20 augusti 2019, ca 30 minuter:
https://sverigesradio.se/sida/avsnitt/1345002?programid=3381

o ”Min spegel: Christoffer, javla mobboffer”, 31 okt 2018, ca 30 minuter:
https://sverigesradio.se/avsnitt/1174816

o ”Fran mobbad till mobbare”, 13 november 2017, ca 20 minuter:
https://sverigesradio.se/grupp/23572

o ”Sandra bor kvar — bredvid mobbarna”, 8 oktober 2015, ca 20 minuter:
https://sverigesradio.se/grupp/23572

Alternativ 2: Atertraffen, spelfilm regisserad av Anna Odell (finns att hyra pa SF Anytime
www.sfanytime.com, och kostar 29 sek som ni betalar sjélva)

3. Narvara pa foreldsningen "Mobbing som socialt fenomen”

Forberedelse i arbetsgrupp:

1. Med utgangspunkt i det ni last ovan samt forelasningen forbereder varje grupp tva

diskussionsfragor om mobbing som socialt fenomen. | den skrivna uppgiften ska det
tydligt framga namnet pa gruppen och pa gruppdeltagarna samt om nagon gruppmedlem
inte deltagit i arbetet. Diskussionsfragorna ska lamnas in pa arbetsgruppens Lisam-sida
innan seminariet. Varje gruppmedlem ska dock ha med sig diskussionsfragorna till
seminariet da diskussionen kommer ske i tvargrupper.

Under seminariet:

Det ar viktigt att vi under seminariet inte fastnar i diskussioner om personliga erfarenheter av
mobbing utan att diskussionen grundas i litteratur, forelasning och de ni sett eller lyssnat pa infor
seminariet. Ni ska kunna identifiera viktiga begrepp och teoretiska perspektiv som ni redan mott
tidigare i kursen. Ni ska ocksa kunna koppla litteratur med forelasning och de alternativ ni valt
ovan i den gemensamma diskussionen. Var inte radd for att &ven ta upp sadant du tyckte var svart
att forsta. Det viktiga med ett seminarium ar att ni ar aktiva och lite klokare nar ni lamnar — sa lat
inte osékerhet tysta er.
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1. Visamlas gemensamt i helgrupp for en kort genomgang infor seminariet.Efter detta

kommer ni att sSlumpmassigt delas in i grupper som sedan gar till sin tilldelade lokal.
Seminarieledaren kommer att besoka grupperna.

Borja er tvargruppsdiskussion med att kort presentera er grupps diskussionsfragor.
Diskutera sedan dessa och kom ihag att koppla diskussionen till litteraturen och centrala
begrepp.

Efter rasten diskuterar tvargrupperna foljande:

Hur skulle du som skolkurator arbeta med gruppdynamiken i en skolklass som utmarks av
destruktiva hierarkier, harskartekniker och systematisk fysiskt och psykiskt vald? Vad

skulle du forst gora? Darefter? Diskutera dven hdr i relation till litteratur, forel&sning och
det ni har sett/lyssnat pa infor seminariet.


https://sverigesradio.se/sida/avsnitt/1345002?programid=3381
https://sverigesradio.se/avsnitt/1174816
https://sverigesradio.se/grupp/23572
https://sverigesradio.se/grupp/23572
http://www.sfanytime.com/

4. Nar det ar 15 minuter kvar av seminariet traffas vi ater i helgrupp dar tvargrupperna
summerar for varandra hur diskussionerna gatt. Sista minuterna dgnas at att utvardera

seminariet.
Inlamnat arbete med diskussionsfragor och aktivt deltagande kravs for att bli godkand under
seminariet.

Vid franvaro vid forfattandet av den skriftliga gruppuppgiften och/eller seminariet, kontakta din
seminarieledare for instruktioner gallande erséttningsuppgift.
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Seminarium: Anknytning och separation (SEM7)
Detta seminarium &r en del av temadagen om anknytning och separation.

Individuell forberedelse:

1. Las artiklarna om anknytning, hamtade ur Psykologtidningen som finns pa Lisam. L&s
ocksa avsnitten i Hwang och Nilsson (2019) om anknytning och separationer. Det star pa
flera stéllen, anvand registret for att hitta dem samt kap. 11 av Lindén i Meeuwisse och
Sward (2013)

2. Ndrvara vid foreldsningen ”Anknytning och separation”.

3. Naérvara vid filmvisningen av ”Den bésta av modrar”

Forberedelse i arbetsgrupp:

1. Innan seminariet ska ni i arbetsgruppen forbereder tva diskussionsfragor till seminariet
baserat pa den litteratur ni last infor seminariet. Det ska tydligt framga i den skrivna
uppgiften gruppen och namnet pa gruppdeltagarna samt om nagon gruppmedlem inte
deltagit i arbetet. Diskussionsfragorna ska lamnas in pa arbetsgrupps Lisam-sida innan
seminariet. Varje gruppmedlem ska dock ha med sig diskussionsfragorna till seminariet da
diskussionen kommer ske i tvargrupper.

Under seminariet:

Det ar viktigt att vi under seminariet inte fastnar i diskussioner om personliga erfarenheter. Ni ska
kunna identifiera viktiga begrepp och teoretiska perspektiv som ni redan mott tidigare i kursen. Ni
ska ocksa kunna koppla litteratur med forelasning och film i den gemensamma diskussionen. Var
inte radd for att d&ven ta upp sadant du tyckte var svart att forsta. Det viktiga med ett seminarium
ar att ni ar aktiva och lite klokare nar ni lamnar — sa lat inte osakerhet tysta er.

1. Visamlas gemensamt i helgrupp for en kort genomgang infor seminariet. Efter detta
kommer ni att slumpmassigt delas in i grupper som sedan gar till sin tilldelade lokal.
Seminarieledaren kommer att bestka grupperna.

2. Borja er tvargruppsdiskussion med att kort presentera er grupps diskussionsfragor.
Diskutera sedan dessa och kom ihag att koppla diskussionen till litteraturen och centrala
begrepp.

3. Efter rasten diskuterar tvargrupperna foljande:

Filmen skildrar familjeseparationer under andra varldskriget. Aven idag separeras barn
fran foraldrar pa grund av krig. Vad ar viktigt att forstd om konsekvenserna av

separationer for barn i krig utifran ett anknytningsperspektiv? Diskutera dven har i relation
till litteratur, féreldsning och film.

4. Nar det ar 15 minuter kvar av seminariet traffas vi ater i helgrupp dar tvargrupperna
summerar for varandra hur diskussionerna gatt. Sista minuterna agnas at att utvardera
seminariet.

Inlamnat arbete med diskussionsfragor och aktivt deltagande kréavs for att bli godkéand under
seminariet.

Vid franvaro vid forfattandet av den skriftliga gruppuppgiften och/eller seminariet, kontakta din
seminarieledare for instruktioner géallande ersattningsuppgift.

15



Seminarium: Teoretiska tillAmpningar och sociala problem (SE11)

Till detta seminarium skall ni arbetsgruppen ha borjat skriva pa en rapport dar Meeuwisse och
Swaérd (ed) (2013) &ar obligatoriskt att referera till. Annars galler hela kursens litteratur, referera
rikligt till allt som &r relevant for er (och gor detta med korrekt formalia enligt Harvards
referenssystem).

Forberedelse i arbetsgrupp:

1. Niska i arbetsgruppen valja ett av dessa sociala problem (eller ett annat efter
overenskommelse med kursansvarig):

Hemldshet

Missbruk

Omsorgssvikt

Ungdomskriminalitet

VAld i nara relationer

2. Vilj sedan tva teorier fran bade samhélls- och beteendevetenskapliga perspektiv. Gor
sedan foljande:

a) Redogor for hur ni menar att respektive teoribildningen skulle kunna forklara
problemet.

b) Daérefter stéller ni de olika skolornas forklaringsmodeller mot varandra. Vilka
styrkor och svagheter kan du identifiera i relation till hur de kan forklara ert valda

problem?

c) Kan de olika skolorna komplettera varandra och i sa fall hur?

3. Den skriftliga uppgiften skall darefter sammanstéllas och redovisas i en text om 6 sidor
(Times New Roman, 12 punkter, 1,5 i radavstand) exklusive referenser. Uppgiften ska
lamnas in innan kursens slut. Det ska tydligt framga i den skrivna uppgiften gruppen och
namnet pa gruppdeltagarna samt om nagon gruppmedlem inte deltagit i arbetet.

Inlamningsuppgiften beddms enligt foljande kriterier:

Anknytning till kurslitteraturen
Teoretisk medvetenhet

Analytisk skarpa

Sprak, struktur och referenshantering

Kreativitet och sjélvstandighet

4. Infor seminariet ska ni ha diskuterat igenom vad och hur ni tdnker angripa &mnet, ha med
stolpar eller utkast till text, men texten behéver inte vara klar. Anvand i stéllet seminariet
till att diskutera och spetsa till ert &mne tillsammans med 6vriga seminariedeltagare. Var
beredda pa att fa argumentera for de val ni gjort. Ni ska till seminariet ha forberett en
presentation (10 min) av ert arbete.

Under seminariet:

1. Varje arbetsgrupp gor en presentation av sitt arbete pa 10 minuter. De andra
seminariedeltagarna forvantas lyssna aktivt och anteckna fragor som de vil stalla efter
presentationen. Genom var gemensamma kunskap och konstruktiva kommentarer ska vi
fora arbetena framat.
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2. Seminariet avslutas med en kort utvardering/diskussion om uppgiften.
Inld&mnad uppgift och aktivt deltagande under seminariet kravs for att bli godké&nd.

Vid franvaro vid forfattandet av den skriftliga gruppuppgiften och/eller seminariet, kontakta din
seminarieledare for instruktioner géallande ersattningsuppgift
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Kursutvardering

Utvdrdering &r i1 alla sammanhang viktig och inom universitetet har vi en skyldighet att
utvardera och utveckla vart arbete i forhallande till utbildningsplan, kursplaner och
examinationsratt. Utvardering ar ocksa en vital del i socionomprofessionen, dar all verksamhet
bor foljas upp och revideras utifran utvardering. Vid kursens slut kommer en utvérdering att
sandas ut genom kursvarderingssystemet Evaliuate. Du har 15 dagar pa dig att fylla i
utvarderingen. Nar utvarderingstiden ar slut kommer du att fa tillgang till en rapport som
redovisar kursvérderingens resultat.

Enskilda kursmoment sdsom seminarier kan ocksa utvarderas muntligt i samband med att de
halls.
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